
แบบแสดงความคิดเห็นของอาจารยในการเสนอชื่อนักเรียนเขารวม Residential College Camp (RC Camp) 

เพ่ือคัดเลือกเขาศึกษาตอคณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุร ี 

(มจธ.ราชบุรี) ปการศึกษา 2560 

(ตองเปนความคิดเห็นของอาจารยในโรงเรียนที่นักเรียนเรียนอยูในปจจุบัน) 

 
ชื่อ-นามสกลุ ผูสมัคร (ด.ช./ด.ญ./นาย/น.ส.)………………..………………………………..……………………………….ระดับชั้น…..….…….…. 

โรงเรียน/วิทยาลัย……………………………....……………….…………..…………….…จังหวัด....................................................................... 
 

ชื่อ-นามสกลุ อาจารยผูใหความเหน็ (นาย/นาง/นางสาว)………………..………………………………..……………………………….……………. 

ความเกี่ยวของกับผูสมัคร (เปนอาจารยผูสอนในวิชา)............……………………………………..…………………………………….………………  
 

ที่อยูปจจุบันที่ติดตอไดของอาจารย……………………………………………………….………………………...……………………………………………  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

โทรศัพท………………………….……..……โทรสาร……………..…….………………….E-mail …………………………..……..………………………….  

ระยะเวลาทีรู่จักกับผูสมัคร…………………………………………………………….………………..…………………………………..………………………  

 

1. ความเห็นดานศักยภาพและคุณลักษณะของผูสมัคร  

    เกณฑ : 1 = ต่ํามากที่สดุ   2 = ต่ํามาก   3 = ต่ํา   4 = ปานกลาง   5 = สูง   6 = สูงมาก   7 = สูงมากที่สุด 
 

ศักยภาพและคุณลกัษณะ 
ระดับความคิดเห็น 

1 2 3 4 5 6 7 

1. มีฉันทะ มุงมั่นและสนใจในวิชาชีพวิศวกร        

2. มีความสามารถในการเรียนรูและความพรอมดานสติปญญา        

3. มีทักษะการคิดวิเคราะหและสังเคราะหอยางมีวิจารณญาณ        

4. มีคุณธรรม จรยิธรรม มีวินัยและความซื่อสตัยตอตนเอง        

5. มีความรับผิดชอบและรูจักบทบาทหนาท่ี        

6. มีความสามารถในการบรูณาการศาสตรและศลิปและความคดิสรางสรรค        

7. มีความสามารถในการสื่อสาร และแสดงความคดิ        

8. มีความสามารถในการปรับตัว การควบคุมอารมณ และมนุษยสมัพันธ        

9. มีภาวะผูนํา        

10. ตรงตอเวลา        

 

2. ความสามารถพิเศษ และลกัษณะเดนของผูสมัคร  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  
 

3. เหตุผลที่สนับสนุนชื่อผูสมัครเขารวมโครงการ  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  
              หนา 1/2 



 

4. กรณีทีท่านรับรองผูสมัครมากกวา 1 คน ทานจัดอันดับผูสมัครเปนอันดับท่ี……..…... 

   ของจํานวนทั้งหมด……....….คน ที่ทานรับรอง  

 

5. จากการประเมิน ทานคิดวา ผูสมัครมีความสามารถทางวศิวกรรมศาสตร/วิชาการ อยูในชวงอันดับใด 

    ของนักเรียนชั้น ม.6 สายวิทยาศาสตร-คณิตศาสตร ของโรงเรยีนทาน 

อันดับ 1-10   อันดับ 11-20    อันดับท่ีมากกวา 20  

ไมสามารถจัดอันดับใหได  

    จากจํานวนนักเรียน ม.6 สายวทิยาศาสตร-คณิตศาสตรของโรงเรยีนทั้งหมด…………………. คน  

 

6. ความเห็นเพ่ิมเติมอื่นๆ 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

 

 

ลงชื่ออาจารยผูรับรอง …………………………….…………………………..  

 (……………………………………….……………………)  

   วันที…่………./………..……….…/………………. 

 

ลงชื่ออาจารยแนะแนว …………………………….…………………………..  

 (……………………………………….……………………)  

   วันที…่………./……..………….…/………………. 

 

 

 

 

              หนา 2/2 

 


